ESTATUTOS PARA CONSTITUCION DE LA AGRUPACION DE PREVENCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES DENOMINADA “ “

TiTULO I. Denominacién, domicilio, ambito territorial y objeto

Articulo 1

Bajo el nombre se constituye la
Agrupacion de Prevencion y Extincion de Incendios, al amparo de lo previsto en el articulo 14 de la Ley
512004 de 24 de junio, de Prevencion y Extincién de Incendios Forestales de Extremadura, y en el articulo
16.4 del Decreto 86/2006, de 2 de mayo, por el que se aprueba el Plan de Prevencién de Incendios
Forestales de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Plan PREIFEX), la cual gozara de personalidad
juridica y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

La Agrupacién se regira por los presentes Estatutos y por la legislacidn aplicable creada al
efecto.

Articulo 2

El domicilio social de la Agrupacién de Prevencién y Extincién de Incendios Forestales queda
ubicado en

Articulo 3

El ambito territorial de la Agrupaciéon de Prevencidén y Extincién de Incendios Forestales
comprende el/los término/s municipal/es de :
y comprende el conjunto aislado del nicleo urbano de edificaciones o infraestructuras que se acompafia
en plano o relacion catastral.

Articulo 4

El principal objetivo de esta Agrupacion es el Plan de Autoproteccion frente a incendios forestales,
cuya finalidad es establecer las medidas de proteccion de personas y bienes, mediante la prevencion y
lucha contra los incendios forestales. Otros objetivos y finalidades son los siguientes:

1.- Realizacién de obras y actuaciones establecidas en el decreto del Plan Preifex y el Plan de
Autoproteccion de Prevencidn y Extincion de Incendios Forestales.

2.- Colaborar en las labores de vigilancia y deteccién de incendios.

3.-. Participar en las labores de extincion de incendios con arreglo a los planes de extincion de incendios
forestales y a las instrucciones de la autoridad competente.

4.- Colaboracién activa en la organizacién, control y ejecucion de medidas dictadas o que se dicten por la
Direccion General de Medio Ambiente o por cualquier otro Organismo o autoridad competente para la
prevencion y lucha contra los incendios.



TITULO II. Organos directivos y forma de administracion

Articulo 5

La Agrupacion se regird y administrara por la Asamblea General y la Junta Directiva, con las
facultades sefialadas en los articulos siguientes.

Articulo 6

1. La Asamblea General es el 6rgano supremo de expresion de la voluntad de la Agrupacion, y
esta constituida por la totalidad de los asociados. Los acuerdos de la Asamblea General obligan a todos
los asociados.

2. Funciones:
a) Conocimiento y aprobacion de la memoria o informe anual que la Junta Directiva le sometera,
resumiendo su actuacion.
b) Aprobacion de los presupuestos, cuentas del afio y gastos extrapresupuestarios.
c) Decision y discusion de todos los asuntos que le sean sometidos a propuesta de la Junta Directiva o de
un grupo de asociados, en numero no inferior al % de los asociados.
d) Ser informada de los acuerdos de la Junta Directiva.
e) Propuesta de modificacion de los Estatutos.
f) Disposicién o enajenacion de los bienes.
g) Todas las demas atribuciones que no hayan sido expresamente conferidas a otros 6rganos.

3 .Reuniones.

La Asamblea General se reunira con caracter ordinario al menos una vez al afio.
Obligatoriamente se procedera al examen y aprobacion del presupuesto del ejercicio econémico
correspondiente, a la proclamacién de candidatos electos a la Junta Directiva y a la aprobacién de las
cuentas del ejercicio anterior, asi como a la informacion general sobre la gestién de la Asociacion en
todos sus aspectos.

Se reunira con carécter extraordinario:

a) Cuando lo considere necesario la Junta Directiva.
b) Cuando se pretenda modificar los Estatutos.

Todas las reuniones de la Asamblea General deberan ser comunicadas por escrito y con una
anticipacion de 10 dias como minimo. En aquellos casos en que a juicio de la Junta Directiva, la urgencia
de los temas a tratar asi lo exija, se podra convocar la Asamblea General en un plazo minimo de 5 dias
habiles.

La Asamblea General se constituira en primera convocatoria, si asisten la mayoria de los
asociados, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados asistentes. La
Asamblea General sera presidida por su Presidente, y en caso de ausencia, por el vocal de mas
antigliedad.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria de votos de los asociados
presentes, y se admitira la delegacién del voto, siempre y cuando cualquier socio sea representado, ya
sea por otro socio o por otra persona.

Articulo 7. Junta Directiva
La Junta Directiva es el drgano encargado de la ejecucion de los acuerdos de la Asamblea

General y asume la direccion y administracion de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto. Sus
miembros correspondientes seran elegidos por la Asamblea General.



La Junta Directiva estara integrada por el Presidente, el Secretario, el Tesorero y los vocales.
Para que esté validamente constituida y pueda adoptar acuerdos sera necesaria la asistencia de la mitad
de sus miembros como minimo.

Articulo 8. Funciones de la Junta Directiva

a) La direccion y vigilancia en el cumplimiento de los objetivos de la agrupacion y los presentes Estatutos.
b) La propuesta a la Asamblea General los presupuestos y todo lo que corresponda a la gestién
econdmica de la Agrupacion.

c) Vigilar su desarrollo, recaudando y administrando los fondos.

d) Designar y separar al personal técnico o administrativo, si hubiera de la Agrupacion. e) Resolver sobre
la admisién de nuevos socios y decidir las bajas.

f) Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta Directiva.

g) Acordar la celebracion de Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias.

h) Adoptar las medidas adecuadas para el cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General.

i) Mantener actualizada la lista de asociados.

j) Todas las demas atribuciones que le asignen los presentes Estatutos.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes, y en el caso de empate decidira el voto
de calidad del Presidente.
Articulo 9. Reuniones de la Junta Directiva
La Junta Directiva se reunira:
a) Como minimo dos veces al afio. Una reunion por semestre.
b) Cuando lo considere necesario su Presidente.
c) Cuando lo solicite una tercera parte de sus componentes. En este caso, la reunion se celebrara dentro
de los quince dias siguientes a la recepcion en la Agrupacién de la perceptiva solicitud firmada por los
peticionarios, en la que se expondran las razones de la peticién de la reunién.
Las decisiones de la Junta Directiva se aprobarédn por mayoria simple, siendo el voto del
Presidente de calidad.
Articulo 10. Presidente
1. Corresponde al Presidente la presidencia y representacién oficial de la Agrupacion en todas sus
relaciones con autoridades, corporaciones tribunales y particulares, sin perjuicio de que en casos
concretos pueda también la Junta Directiva encomendar estas funciones a determinadas asociaciones o
comisiones, constituidas al efecto.
2. El Presidente presidira las Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y todas las
Comisiones a las que asista y dirigira las deliberaciones. Le corresponde la ejecucion y cumplimiento de

los acuerdos de la Asamblea General y de los consejos de la Junta Directiva.

3. En el caso de ausencia o enfermedad sera sustituido por el vocal de mas edad.

Articulo 11. Secretario

Corresponde al Secretario:



a) Preparar la relacion de asuntos que hayan de servir al Presidente para determinar el orden del dia de
cada convocatoria.

b) Redactar las Actas.

c) Expedir las certificaciones de oficio o instancia de la parte interesada.

d) Expedir y tramitar comunicaciones y documentos, de los cuales dara cuenta al Presidente.

e) Ejercer la jefatura del personal necesario en la realizacidn de las tareas propias de la Agrupacion.

f) Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Presidente y los acuerdos de la Asamblea. g) Llevar los
libros de actas de las reuniones.

h) Convocar por orden del Presidente las reuniones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva.
i) Redactar y organizar todo tipo de comunicaciones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva.
j) Desarrollar todas las funciones que no se encuentren especialmente atribuidas a otros componentes de
la Junta Directiva.

En los casos de ausencia, vacante o impedimento de cualquier tipo puede ser sustituido por el
vocal més joven de la Junta Directiva.
Articulo 12. Tesorero
a) Preparar los proyectos de los presupuestos, estados de cuentas y balances.
b) Intervenir todas las actividades econémicas de la Asociacion.
Articulo 13. Comisiones

1. Por acuerdo de la Asamblea General o de la Junta Directiva se podran crear comisiones sobre
aspectos especificos de trabajos, asistidas por el miembro de la Junta Directiva que se designe.

2. Son funciones de estas Comisiones:
a) Asesorar la Asamblea General o la Junta Directiva cuando lo soliciten.
b) Desarrollar las actividades que se les encomiende. ¢) Proponer iniciativas a la Junta Directiva o,
en su caso, a la Asamblea General.

3 La Junta Directiva deliberara sobre las propuestas formuladas por las Comisiones. Respecto a las que
no estime oportunas adoptara acuerdo motivado, y en cuanto a las que sean aprobadas dispondra de los
medios pertinentes para su ejecucion.

4 De las actividades desarrolladas por las Comisiones, se dara cuenta a la Asamblea General.

TITULO lIl. Los socios

Articulo 14

1. La Agrupacién estaré integrada:

a) Las personas fisicas y/o juridicas titulares de terrenos forestales, que de manera voluntaria se asocian
ala Agrupacién.

b) El Ayuntamiento o los Ayuntamientos de los términos municipales agrupados.

c) Las organizaciones profesionales agrarias y las asociaciones que tengan como finalidad la defensa de
la naturaleza, vinculadas al/los municipio/s de la Agrupacion.

2. La condicién de socio se adquiere mediante el acuerdo de admision de la Junta Directiva.

3. La calidad de socio se pierde:



a) Por voluntad propia.
b) Por acuerdo de la Asamblea General fundamentado en el incumplimiento grave o reiterado de
los Estatutos.

Articulo 15.
1. Los derechos de los asociados a la Agrupacién son:

a) Disfrutar de los beneficios que la Administracién conceda a la Agrupacion de Defensa Forestal para la
realizacion de actuaciones coordinadas dirigidas a la vigilancia y prevencion de incendios forestales ya la
reforestacion de los terrenos afectados por los incendios.

b) Asistir a los actos y actividades que organice la Agrupacion.

c) Asistir a las Asambleas Generales con voz y voto.

d) Elegir los 6rganos representativos de la agrupacion y también el de ser elegidos.

e) Participar en todas las actividades y servicios de la Agrupacion y recibir informacién sobre la marcha
de la misma y sobre la ejecucion de los programas elaborados por la Agrupacién de prevencion.

f) Cualquier otro derecho que sea reconocido a los asociados.

2. Los deberes de los asociados son:

a) Cumplir los programas y actuaciones que constituyan los objetivos de la Agrupacion.

b) Mantener una actitud de colaboracion en la gestion y actividades de la Agrupacion.

c) Atenerse al cumplimiento de los presentes Estatutos y de la normativa que se dicte por las autoridades
competentes en materia de prevencién y lucha contra incendios forestales.

TITULO IV. Régimen electoral

Articulo 16. Régimen Electoral
La duracion de los cargos sera de cuatro afios y se renovara la mitad cada dos afios.

En la primera renovacion cesaran el Secretario, y la mitad de los vocales, por sorteo entre ellos.
En la segunda renovacién cesaran el Presidente, el Tesorero y el resto de los vocales, y asi
sucesivamente. La eleccion de los diferentes cargos de la Junta Directiva sera por votacién entre los
miembros elegidos por la Asamblea General.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva seran cubiertas de la forma reglamentaria
en el plazo maximo de dos meses, y la Junta Directiva puede designar mientras los miembros que
sustituiran temporalmente los cesados. Al cubrirse cualquiera de estos.

Cargos por eleccion, su duracion sera solo hasta las préximas elecciones, en que se tuviera que
renovar el cargo sustituido.

TITULO V. Régimen econémico

Articulo 17
Son recursos propios de la Agrupacion:

a) Los bienes propios y derechos que pueda poseer en el momento de su constitucion y los que adquiera
posteriormente.



b) Los ingresos obtenidos por aportaciones voluntarias de los socios.
c) Las subvenciones o ayudas que le conceda la Administracién.
d) Cualquier otro ingreso licito que acuerde la Asamblea General.

Articulo 18

La responsabilidad econémica de la Agrupacién en todos los aspectos y especialmente en sus
relaciones a terceros, queda expresamente limitada al importe que en cada momento constituya su haber
patrimonial, sin que, por tanto, pueda afectar el patrimonio de los asociados.

Articulo 19

La Asamblea General aprobara, las cuentas y balances de cada ejercicio, asi como las
memorias presupuestarias, para lo cual los miembros de la Agrupacion podran examinar los libros y otros
documentos contables con diez dias de antelacion a la celebracion de la Asamblea, asi como pedir las
aclaraciones que consideren oportunas sobre la gestién y destino dado a los recursos econdmicos de la
Agrupacion.

TiTULO VI. Disolucion

Articulo 20

La Asamblea General podra acordar la disolucion de la Agrupacién en sesion expresamente
convocada al efecto, por mayoria de dos tercios de los socios en primera convocatoria y por mayoria
simple en segunda convocatoria. En caso de que se disuelva la Agrupacion, se acordara en Asamblea
General el destino que se daréa a sus fondos y a sus prioridades, que no podra ser otro que la previsién de
incendios forestales y la reforestacion.

Lugar, fecha y firmas.



, Secretario del Ayuetami

de

CERTIFICO: Que en el Pleno del Ayuntamiento, enidsescelebrada el dia
adopto los siguientes acuerdos:

PRIMERO. - Aprobar la adhesion del Ayuntamiento de en
el AGRUPACION DE PREVENCION

SEGUNDO. - Nombrar como representante del Ayuntatoien el AGRUPACION
DE PREVENCION el Sr.

Y para que conste, firmo este certificado
de de 20

(firma)



